MINISTERIO PUBLICO DA PARAIBA

PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2020

O MINISTERIO PUBLICO DA PARAIBA, com sede na Rua Pedro II, Centro, Jodo Pessoa - PB,
através da Diretoria Administrativa e da Comissdao Permanente de Avaliacdo de Documentos,
no uso de suas atribuicdes legais, TORNA PUBLICO, para conhecimento de quantos possam
interessar, que se encontra aberto o EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO para
CREDENCIAMENTO de instituicbes de ensino superior para oferecimento de estagio ndo
obrigatdério aos alunos regularmente matriculados no curso de Arquivologia, nos termos do
objeto e demais normas constantes deste edital e em conformidade com o disposto na Lei
Federal n® 11.788 de 25/09/2008.

1. DO OBJETO

1.1. O presente Edital de Chamamento Publico tem por objetivo o Credenciamento de
instituicGes de ensino superior para, no interesse da Administracdo Publica, celebrar Convénio
com o Ministério Publico da Paraiba para que seus alunos, desde que selecionados em processo
de escolha, cujo Unico critério é o Coeficiente de Rendimento Escolar, tornem-se estagiarios
remunerados dessa Instituicao.

1.2. Entende-se por estagio como o ato educativo escolar supervisionado, que comp&e o
processo de formacdao do estudante, visando a preparacdo para o trabalho profissional do
educando, em conformidade com a legislagdo e normas pertinentes e vigentes para concessao
de estagio.

1.2.1 Estagio N3do Obrigatério: Estagio ndo-obrigatério é aquele desenvolvido como
atividade opcional, acrescida a carga horaria regular e obrigatoéria(Lei n® 11.788/2008, Art. 20,

§ 29).
2. DAS VAGAS

2.1. O presente Chamamento Publico objetiva a viabilizacdo de 10 (dez) vagas para estudantes
que estejam regularmente matriculados a partir do 4° periodo no curso superior na area de
Arquivologia.

3. DA BOLSA E AUXILIO

3.1 - O estagiario recebera bolsa no valor de R$ 492,20 (quatrocentos e noventa e dois reais
e vinte centavos) e R$ 107,80 (cento e sete reais e oitenta centavos) de auxilio-transporte.

4. DAS ATIVIDADES

4.1. As atividades a serem desenvolvidas pelo estagiario(a) junto a Comissdo de Gestdo
Documental durante o estagio serdo:

- catalogacao, higienizacao e classificacdo dos documentos;
- Organizagao e acondicionamento dos documentos que serdo eliminados;

- Elaboragdo da listagem de eliminagdo dos documentos para publicacgdo no Diario Oficial
Eletrénico do MPPB;



- Organizagao, classificagdo e acondicionamento dos documentos do Arquivo Geral do MPPB
- Qutras atividades correlatas e compativeis sugeridas pela Comissao de Gestao Documental.
5. DO ACESSO AO EDITAL

5.1 As dulvidas sobre o Edital poderdo ser esclarecidas junto ao Nucleo de Convénios e
Contratos da Diretoria Administrativa, por telefone 83 21076068 ou 83 21076078, de segunda
a quinta-feira das 13:00h as 18:00hs e na sexta-feira das 08:00h as 12:00h ou por enderego
eletrénico encaminhando solicitagdo ao e-mail diadm@mppb.mp.br.

6 - CREDENCIAMENTO

6.1. Poderao ser credenciadas as instituicbes de ensino superior que apresentarem a
documentacdo relativa a Habilitagdo Juridica e a Regularidade Fiscal e Trabalhista, assim como
o Requerimento para Credenciamento, direcionado a Diretoria Administrativa.

7. DOS IMPEDIMENTOS
7.1. Ndo poderdo participar do processo de credenciamento as instituigoes:

a) Concordatarios, em recuperagdo judicial ou em processo de faléncia, sob concurso de
credores, em dissolugao ou em liquidagao.

b) Que estejam com o direito de licitar e contratar com a Administragdo suspenso, ou que
tenham sido declaradas inidoneas pela Administracdo Publica, no dmbito Federal, Estadual,
Municipal ou do Distrito Federal.

8. DA DOCUMENTAGAO PARA FINS DE CREDENCIAMENTO
8.1. Para o credenciamento, as requerentes deverao:

a) Apresentar o Requerimento de Credenciamento, de acordo com o modelo constante do
Anexo I, que devera ser firmado pelo representante legal da Instituicdo Superior;

8.1.1. As entidades publicas estdo dispensadas da apresentacdo dos documentos relativos a
Regularidade Fiscal e Trabalhista.

8.2. Da Habilitagdo Juridica:

8.2.1. A habilitagdo juridica serd comprovada por meio da apresentacdo de cépia dos seguintes
documentos:

a) No caso de firma individual: cédula de identidade e registro comercial, com prova de
registro na Junta Comercial ou reparticdao correspondente.

b) No caso de sociedade mercantil: Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrados no 6rgdo competente ou, Certiddo Simplificada da Junta Comercial,
com data de emissdo nao superior a 90 (noventa) dias da data de abertura deste
procedimento.

c) No caso de sociedade por agodes: ato constitutivo ou estatuto em vigor, devidamente
registrado no drgdao competente, acompanhados da ata regularmente arquivada da assembleia
de eleicdo da ultima diretoria.

d) No caso de sociedade civil: inscricdo do ato constitutivo no 6rgdo competente,
acompanhada de prova da diretoria em exercicio.

e) No caso de entidades publicas: atos constitutivos vigentes (estatuto, lei de criagdo ou outro)
e nomeacao do representante legal;

f) Copia do RG e CPF/MF do representante legal;

g) Em caso de representagdao por procuracao, encaminhar os documentos pessoais do
procurador, bem como a procuragao vigente.

8.3. Da Regularidade Fiscal e Trabalhista:



8.3.1. A regularidade fiscal serda comprovada por meio da apresentacdao dos seguintes
documentos:

a) Certiddo de Regularidade Conjunta de Débitos relativos a Tributos Federais, Estaduais e
Municipais, Divida Ativa da Unido ou outra equivalente na forma da lei;

b) Certiddao de Regularidade de CRF - perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS);

c) Prova de Regularidade perante a Justica do Trabalho, mediante apresentacdo de Certidao
Negativa Débitos Trabalhistas, em plena validade.

8.4. As certidOes referidas acima podem ser extraidas da rede mundial de computadores, cuja
aceitagao estara condicionada, neste caso, a verificagdao da validade.

8.5. Ndo cumprido o disposto acima, o processo sera encerrado, devendo ser iniciado outro
processo de credenciamento em caso de novo pedido.

8.6. N&o serdo aceitos protocolos de solicitagdo de nova via relativo a documentos ausentes.
9. DA ENTREGA DA DOCUMENTAGAO

9.1. A documentacdo destinada ao credenciamento e os documentos constante neste Edital,
devidamente preenchidos e assinados, deverdo ser encaminhados a Diretoria Administrativa
por meio digital através do endereco eletronico diadm@mppb.mp.br, no prazo de 10(dez) dias,
contados da publicacdo do extrato no Diario Oficial Eletronico.

10. DO CREDENCIAMENTO E DA CELEBRACAO DO CONVENIO

10.1. Entregue a documentacdo, e apds aprovacao da documentagdo, serdo adotadas as
providéncias para a assinatura do convénio.

10.2. A assinatura do convénio devera ser realizada pelo representante legal da CREDENCIADA
ou mandatario com poderes especificos.

10.3. O processo seletivo para selecao dos estudantes para estagio ocorrerda em data a ser
publicada pelo Ministério Publico da Paraiba no Diario Oficial Eletronico, através de Edital
especifico.

11. DO PRAZO DE EXECUCAO E VIGENCIA

11.1. O Convénio tera vigéncia pelo prazo de até 02 (dois) anos, a partir de sua assinatura,
podendo ser prorrogado por igual periodo.

11.2. O Convénio podera ser denunciado a qualquer tempo, com comunicacdo prévia de 30
(trinta) dias.

12. DO ONUS FINANCEIRO

12.1. O convénio para concessdo de estagio ndo-obrigatério aos alunos, ndo criard Onus
financeiro para a Universidade ou para seus alunos, sendo de responsabilidade do Ministério
Publico a contratagdo de seguro estudantil, cuja apdlice seja compativel com valores de
mercado, bem como o pagamento de bolsa ou outra forma de contraprestacgao.

13. DA FISCALIZACAO

13.1. Ficard a cargo do Nucleo de Convénio e Contratos a fiscalizacdo da execucdao do
convénio, podendo solicitar, inclusive, a(s) CREDENCIADA(S), a participagcdo em reunido de
esclarecimentos.

13.2. Competira a Instituicdo Superior a indicacdo de responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizagdo das atividades previstas no estagio.

14. DO DESCREDENCIAMENTO

14.1. Ensejara descredenciamento a ocorréncia de quaisquer das seguintes situagdes:



14.1.1. Qualquer tipo de discriminagdo em relacdao ao aluno com interesse em determinado
estagio.

14.1.2. A cobranga de quaisquer valores do(a) aluno(a) estagiario(a).

14.1.3. Possibilitar o inicio de atividades por parte do(a) aluno(a) estagiario(a) sem a efetiva
celebragdo de convénio e do termo de compromisso de estagio.

14.2. As empresas ou Instituicdes credenciadas poderdo solicitar o seu descredenciamento,
devendo formalizar sua intengdo, respeitadas as obrigacdes assumidas no termo de convénio
celebrado entre as partes.

14.3. A instituicao que for descredenciada por quaisquer das causas descritas no item 12.1
deste Edital, ficara impossibilitada de efetuar novo credenciamento por um periodo de 12
(doze) meses.

15. DISPOSICOES GERAIS

15.1. Ao responder ao presente Chamamento Publico, pleiteando o credenciamento para a
celebragdo do Convénio, o interessado estara aderindo as condicGes estabelecidas pelo
Ministério Publico da Paraiba na instrumentalizacdo dos convénios, demonstrando aceita-los
integralmente.

15.2. Poderd o Ministério Publico revogar o Edital de Chamamento Publico, no todo ou em
parte, por conveniéncia administrativa e interesse publico, ou por fato superveniente,
devidamente justificado, ou anula-lo, em caso de ilegalidade.

15.3. Sera facultado ao Setor de Convénios promover, em qualquer fase, diligéncias
destinadas a esclarecer ou complementar a instrugdo do processo e a afericao para
atendimento aos critérios de habilitacdo de cada requerente e celebragdo do Convénio.

15.4. O Ministério Publico fara publicar, no mesmo endereco eletronico em que sera divulgado
este edital, os avisos e comunicagdes pertinentes ao mesmo, quando couber.

Jodo Pessoa, 09 de dezembro de 2020.

FRANCISCO SERAPHICO FERRAZ DA NOBREGA FILHO
Procurador-Geral de Justica



