MINISTERIO PUBLICO DA PARAIBA
PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2021

O MINISTERIO PUBLICO DA PARAIBA, com sede na Rua Pedro II, Centro, Jodo Pessoa - PB,
através da Diretoria Administrativa, no uso de suas atribuicdes legais, TORNA PUBLICO, para
conhecimento de quantos possam interessar, que se encontra aberto o EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO para CREDENCIAMENTO de instituicdbes de ensino superior para
oferecimento de estagio ndo obrigatdério aos alunos regularmente matriculados nos cursos de
Administracao, Arquitetura, Engenharia Civil, Informatica e Comunicacdo Social na
Habilitacdo de Relagoes Publicas, Jornalismo, Midias Digitais, Design Grafico, nos
termos do objeto e demais normas constantes deste edital e em conformidade com o disposto
na Lei Federal n° 11.788 de 25/09/2008.

1. DO OBJETO

1.1. O presente Edital de Chamamento Publico tem por objetivo o Credenciamento de
instituicoes de ensino superior para, no interesse da Administracdo Publica, celebrar Convénio
com o Ministério Publico da Paraiba para que seus alunos, desde que selecionados em processo
de escolha, cujo Unico critério é o Coeficiente de Rendimento Escolar, tornem-se estagiarios
remunerados dessa Instituicao.

1.2. Entende-se por estagio como o ato educativo escolar supervisionado, que compde o
processo de formacdao do estudante, visando a preparacdao para o trabalho profissional do
educando, em conformidade com a legislacao e normas pertinentes e vigentes para concessao
de estagio.

1.2.1 Estagio Nao Obrigatoério: Estagio ndo-obrigatério é aquele desenvolvido como
atividade opcional, acrescida a carga horaria regular e obrigatoria(Lei n® 11.788/2008, Art. 20,

§ 29).
2. DAS VAGAS

2.1. O presente Chamamento Publico objetiva a viabilizacdo de vagas para estudantes que
estejam regularmente matriculados no curso superior nas areas de:

Administracao - 6 vagas
Arquitetura - 2 vagas
Engenharia Civil - 1 vaga
Informatica — 10 vagas
Relag6es Publicas - 1 vaga
Jornalismo - 2 vagas
Midias Digitais — 1 vaga

Designer Grafico — 3 vaga



3. DA BOLSA E AUXILIO

3.1 - O estagiario recebera bolsa no valor de R$ 492,20 (quatrocentos e noventa e dois reais
e vinte centavos) e R$ 107,80 (cento e sete reais e oitenta centavos) de auxilio-transporte.

4. DAS ATIVIDADES

4.1. As atividades a serem desenvolvidas pelo estagiario(a) serdo:
Administracgao:

1. Alimentagdo de sistemas;

2. Informagao em processos;

3. Atendimento aos interessados;

4. Mapeamento de rotinas;

5. Triagem de arquivos;

6. Confeccdo de expedientes (Oficios, Memorandos e Minutas).
Arquitetura:

1. Desenvolver atividades que envolvam a elaboracao de projetos de arquitetura, desde o
levantamento e andlise de dados, proposta espacial no nivel de anteprojeto até os projetos
complementares e de execucgao, detalhamento, memorial e especificagdes de materiais, dentro
das normas de desenho técnico de arquitetura;

2. Nivel de desenvolvimento: estudo preliminar e anteprojeto, analisando condicionantes,
programa de necessidades, fluxograma, concepgdao geral e dimensionamento, enfatizando-se o
comprometimento das solugdes arquitetonicas com a nocdo de forma e fungdo no espaco
arquiteténico, de uso e ocupacdo do solo, aspectos técnicos do cédigo de obra e legislacao de
seguranca das edificacbes, aspectos de construcdao como economia, conforto e valores
estéticos na arquitetura

Engenharia Civil:
1. Fazer levantamento de quantitativos e custos de obras e servigos de engenharia;

2. Executar orcamentos de obras, cronogramas fisico-financeiros, curvas ABC, nogdes de
elaboracdo de projetos complementares: elétrico, hidrosanitario, cabeamento estruturado,
climatizacdo, detalhamentos arquiteténicos com a utilizagdo do Auto Cad;

3. Elaborar minutas de projetos basicos e termos de referéncias;

4. Realizar vistorias, prestar apoio técnico e administrativo pertinente as atribuicdes do
Departamento de Engenharia e Manutencdo Predial e nocgbes sobre as normas técnicas
referentes aos assuntos relacionados.

Informatica:

1.Instalar, configurar e atualizar os sistemas utilizados pela Instituicdo, os recursos e ativos de
rede, os computadores e periféricos em geral; atividades de suporte técnico ao usuario;
aplicagcdo das politicas de gestdo de TI da Instituicdo; outras atividades de mesma natureza e
grau de complexidade que venham a ser determinadas pela Diretoria de Tecnologia da
Informacao(DITEC) do MPPB.

Jornalismo:

1.Auxiliar na realizagdo de entrevistas, no atendimento a imprensa, na cobertura jornalistica
de eventos, em reportagens para jornal, site, radio e TV, em fotojornalismo, clippagem,
redagao e revisao de texto.

Relagdes Publicas:



1.Participar da elaboracdo de projetos e da execucao de acdes para melhorar a comunicagao
internado MPPB; fazer pesquisa com publico interno; auxiliar na producdo de releases e
clipagens institucionais; auxiliar na alimentacao e monitoramento das redes sociais.

Midias Digitais:

1.Auxiliar no planejamento e execugdo de acdes e campanhas para midias digitais; redacdo de
textos para posts e roteiros para elaboragdo de videos para as redes sociais; produzir e editar
videos; auxiliar no monitoramento da presenca digital do MPPB e em outros servigos do setor.

Design Grafico:

1.Planejar e executar a programacao visual de impressos; produzir imagens e criar e editar
infograficos, paginas e portais da internet e animagdoes em meio digita; desenvolver linguagem
eficaz para suportes digitais interativos, elaborar projetos graficos para o MPPB

5. DO ACESSO AO EDITAL

5.1 As dulvidas sobre o Edital poderdo ser esclarecidas junto ao Nucleo de Convénios e
Contratos da Diretoria Administrativa, por telefone 83 21076068 ou 83 21076078, de segunda
a quinta-feira das 13:00h as 18:00hs e na sexta-feira das 08:00h as 12:00h ou por enderego
eletrénico encaminhando solicitacao ao e-mail diadm@mppb.mp.br.

6 - CREDENCIAMENTO

6.1. Poderdao ser credenciadas as instituicdes de ensino superior que apresentarem a
documentacgdo relativa a Habilitagdo Juridica e a Regularidade Fiscal e Trabalhista, assim como
o Requerimento para Credenciamento, direcionado a Diretoria Administrativa.

7. DOS IMPEDIMENTOS
7.1. Nao poderao participar do processo de credenciamento as instituigdes:

a) Concordatarios, em recuperagdo judicial ou em processo de faléncia, sob concurso de
credores, em dissolugao ou em liquidagao.

b) Que estejam com o direito de licitar e contratar com a Administracao suspenso, ou que
tenham sido declaradas inidoneas pela Administracdo Publica, no ambito Federal, Estadual,
Municipal ou do Distrito Federal.

8. DA DOCUMENTAGAO PARA FINS DE CREDENCIAMENTO
8.1. Para o credenciamento, as requerentes deverao:

a) Apresentar o Requerimento de Credenciamento, de acordo com o modelo constante do
Anexo I, que devera ser firmado pelo representante legal da Instituicdo Superior;

8.1.1. As entidades publicas estdo dispensadas da apresentagdo dos documentos relativos a
Regularidade Fiscal e Trabalhista.

8.2. Da Habilitagao Juridica:

8.2.1. A habilitagdo juridica sera comprovada por meio da apresentacdo de cépia dos seguintes
documentos:

a) No caso de firma individual: cédula de identidade e registro comercial, com prova de
registro na Junta Comercial ou repartigao correspondente.

b) No caso de sociedade mercantil: Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrados no 6rgdo competente ou, Certiddo Simplificada da Junta Comercial,
com data de emissdao nao superior a 90 (noventa) dias da data de abertura deste
procedimento.

c) No caso de sociedade por agdes: ato constitutivo ou estatuto em vigor, devidamente
registrado no 6rgdo competente, acompanhados da ata regularmente arquivada da assembleia
de eleicdo da ultima diretoria.



d) No caso de sociedade civil: inscricdo do ato constitutivo no 6rgdao competente,
acompanhada de prova da diretoria em exercicio.

e) No caso de entidades publicas: atos constitutivos vigentes (estatuto, lei de criagdo ou outro)
e nomeacao do representante legal;

f) Cépia do RG e CPF/MF do representante legal;

g) Em caso de representacao por procuracao, encaminhar os documentos pessoais do
procurador, bem como a procuragao vigente.

8.3. Da Regularidade Fiscal e Trabalhista:

8.3.1. A regularidade fiscal sera comprovada por meio da apresentacdo dos seguintes
documentos:

a) Certidao de Regularidade Conjunta de Débitos relativos a Tributos Federais, Estaduais e
Municipais, Divida Ativa da Unido ou outra equivalente na forma da lei;

b) Certidao de Regularidade de CRF - perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
(FGTS);

c) Prova de Regularidade perante a Justica do Trabalho, mediante apresentacdo de Certiddo
Negativa Débitos Trabalhistas, em plena validade.

8.4. As certidoes referidas acima podem ser extraidas da rede mundial de computadores, cuja
aceitacdo estara condicionada, neste caso, a verificagdo da validade.

8.5. Ndo cumprido o disposto acima, o processo sera encerrado, devendo ser iniciado outro
processo de credenciamento em caso de novo pedido.

8.6. Nao serdo aceitos protocolos de solicitacdao de nova via relativo a documentos ausentes.
9. DA ENTREGA DA DOCUMENTAGAO

9.1. A documentacdo destinada ao credenciamento e os documentos constante neste Edital,
devidamente preenchidos e assinados, deverdo ser encaminhados a Diretoria Administrativa
por meio digital através do endereco eletronico diadm@mppb.mp.br, no prazo de 10(dez) dias,
contados da publicagdo do extrato no Diario Oficial Eletronico.

10. DO CREDENCIAMENTO E DA CELEBRACAO DO CONVENIO

10.1. Entregue a documentacdo, e apods aprovacao da documentacdo, serdo adotadas as
providéncias para a assinatura do convénio.

10.2. A assinatura do convénio devera ser realizada pelo representante legal da CREDENCIADA
ou mandatario com poderes especificos.

10.3. O processo seletivo para selecdo dos estudantes para estagio ocorrera em data a ser
publicada pelo Ministério Publico da Paraiba no Diario Oficial Eletronico, através de Edital
especifico.

11. DO PRAZO DE EXECUGAO E VIGENCIA

11.1. O Convénio tera vigéncia pelo prazo de até 02 (dois) anos, a partir de sua assinatura,
podendo ser prorrogado por igual periodo.

11.2. O Convénio podera ser denunciado a qualquer tempo, com comunicagdo prévia de 30
(trinta) dias.

12. DO ONUS FINANCEIRO

12.1. O convénio para concessdo de estagio ndo-obrigatério aos alunos, ndo criard Onus
financeiro para a Universidade ou para seus alunos, sendo de responsabilidade do Ministério
Publico a contratacdo de seguro estudantil, cuja apdlice seja compativel com valores de
mercado, bem como o pagamento de bolsa ou outra forma de contraprestacao.



13. DA FISCALIZACAO

13.1. Ficard a cargo do Nuacleo de Convénio e Contratos a fiscalizacdo da execucdo do
convénio, podendo solicitar, inclusive, a(s) CREDENCIADA(S), a participacdo em reunido de
esclarecimentos.

13.2. Competira a Instituicdo Superior a indicacdo de responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizagdo das atividades previstas no estagio.

14. DO DESCREDENCIAMENTO

14.1. Ensejara descredenciamento a ocorréncia de quaisquer das seguintes situacdes:

14.,1.1. Qualquer tipo de discriminacao em relagdo ao aluno com interesse em determinado
estagio.

14.1.2. A cobranca de quaisquer valores do(a) aluno(a) estagiario(a).

14.1.3. Possibilitar o inicio de atividades por parte do(a) aluno(a) estagiario(a) sem a efetiva
celebracdo de convénio e do termo de compromisso de estagio.

14.2. As empresas ou Instituicdes credenciadas poderao solicitar o seu descredenciamento,
devendo formalizar sua intengdo, respeitadas as obrigacdes assumidas no termo de convénio
celebrado entre as partes.

14.3. A instituicdo que for descredenciada por quaisquer das causas descritas no item 12.1
deste Edital, ficara impossibilitada de efetuar novo credenciamento por um periodo de 12
(doze) meses.

15. DISPOSICOES GERAIS

15.1. Ao responder ao presente Chamamento Publico, pleiteando o credenciamento para a
celebracdo do Convénio, o interessado estara aderindo as condicOes estabelecidas pelo
Ministério Publico da Paraiba na instrumentalizacdo dos convénios, demonstrando aceita-los
integralmente.

15.2. Poderd o Ministério Publico revogar o Edital de Chamamento Publico, no todo ou em
parte, por conveniéncia administrativa e interesse publico, ou por fato superveniente,
devidamente justificado, ou anula-lo, em caso de ilegalidade.

15.3. Serd facultado ao Setor de Convénios promover, em qualquer fase, diligéncias
destinadas a esclarecer ou complementar a instrucdo do processo e a afericdo para
atendimento aos critérios de habilitacdo de cada requerente e celebragdo do Convénio.

15.4. O Ministério Publico fara publicar, no mesmo endereco eletronico em que sera divulgado
este edital, os avisos e comunicagdes pertinentes ao mesmo, quando couber.

Jodo Pessoa, 09 de fevereiro de 2021.

FRANCISCO SERAPHICO FERRAZ DA NOBREGA FILHO
Procurador-Geral de Justica



